
【主な研究内容】

【経験のある連携事業（地域連携、企業連携、高大連携等】

【今後取り組みたい連携事業、または対応可能な連携事業】

・職場内コミュニケーションの円滑化のための職員研修（医療機関）

・NPO法人のスタッフを対象としたキャリアデザイン講座

・附属高校、桐生商業高校でのキャリアデザイン講座

フリガナ タキイ　モトミ

氏 名 滝井　元視

所 属 短期大学部 現代ビジネス学科

職 階 准教授

専門分野 キャリア教育

・キャリア教育（若者の職業選択、就活how-to、キャリアカウンセリング、など）

・公務員志望者支援

現在行っている公務員志望者向け勉強会の拡充を図っていきたい。

キーワード キャリアカウンセリング、就職、公務員


